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Poste : CHEF.FE D’EQUIPE TEST

Vous étes a la recherche d'une opportunité pour donner du sens a votre carriére
professionnelle ?

Rejoignez-nous chez CMS | pour contribuer a notre développement et étre acteur d'une entreprise
innovante et engagée sur son marché.

Nous recrutons un.e Chef.fe d’Equipe Test pour renforcer notre équipe production & Sainte Foy
I’Argentiére.

Activités principales :

Au sein du service Production de notre site CMS Industrie, votre mission sera d’organiser et de piloter
les activités de test des produits industriels. Vous animez I'équipe au quotidien et intervenez en tant
que référent dans le diagnostic et la résolution des anomalies.

Vos responsabilités incluront :

o Définir les priorités du service en fonction des ressources et du planning de production,

e Manager et planifier le travail des techniciens et agents de test,

e Mettre en ceuvre une politique de développement de la polyvalence,

o Piloter les actions visant a améliorer la performance du service,

e Suivre et mettre en ceuvre les indicateurs du service,

e Mener des analyses et investigations techniques avec I'équipe dans le cadre d’expertises sur
les équipements et moyens de test,

e Etre le support technique des membres de votre équipe (et au besoin avec I'appui de I'expert
test)

e Respecter les objectifs et la qualité de la production

Votre profil :

Formations et expériences :
e Titulaire d’'un Bac a Bac+2 en électronique
e Au moins 3 années d’expérience dans le secteur industriel
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Compétences Techniques :
e Gérer la production en optimisant les performances et la qualité
e Appliquer les méthodes et techniques pour assurer la conformité
e Détecter, analyser et signaler les anomalies de production
e Diagnostiquer les problemes et coordonner les actions correctives
e Manager, accompagner et motiver une équipe vers I'atteinte des objectifs

Compétences comportementales :
e Faire preuve d’autonomie dans la réalisation des missions
e Ecouter activement et prendre en compte les besoins des interlocuteurs
e Travailler en esprit d’équipe et favoriser la collaboration
e Réagir rapidement et efficacement face aux imprévus
e Partager I'information de maniere claire et structurée

Conditions du poste :
o Type de contrat : CDI, poste a pourvoir immédiatement
e Statut : Technicien
e Temps de travail : forfait jours
e Avantages : Epargne salariale, CSE actif
e Localisation : Sainte Foy I’Argentiére (69)

Vous vous retrouvez dans cette offre ? N’attendez plus pour postuler !

Merci d’adresser vos candidatures a l'adresse suivante en rappelant la référence de I'offre:
contactrh@groupe-prenveille.fr

Qui sommes-nous ?

CMS | fait partie du Groupe Prenveille, composé de quatre EMS et employant 240 collaborateurs. Nous
concevons et des solutions électroniques dans les domaines du ferroviaire, du transport ou encore de
la mobilité ainsi quand dans d’autres segments de marché en besoin de sous-traitance électronique.
Le Groupe Prenveille est un acteur frangais reconnu dans la conception et la fabrication de solutions
électroniques, intervenant sur des projets variés, des grands noms de |'industrie aux PME-PMI.

Notre engagement commun : offrir des solutions électroniques durables, innovantes et devenir un
acteur incontournable sur le marché de I'électronique. Rejoignez-nous pour faire partie d'une équipe
motivée et contribuer a notre succés continu.
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